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핵심인재 경영 교육 과정

교육특징

Part 2. 기업맞춤형 경영교육 Course Proposal

드림업컨설팅만의 체계화된 교육 설계 프로세스를 통해 교육 목표 및 기업별 니즈를 반영하여
최적화된 교육 과정을 설계

기업 맞춤형 MBA 
교육 설계
프로세스

01 교육생 분석

- 교육생 Profile 분석
(부서/업무/전공 등 기본 현황)

- 개별 Interview 
(특수 직군, 업종 등 필요 시 진행)

02 과목별 니즈 조사

- 경영학 기본 지식 확인
- 과목별 상세 니즈 확인

03 강사 섭외

- 강사 섭외
- 니즈 조사 결과 및 기업 관련 정보 전달
(교육생 현황 및 기업 비전, 인재상, 현업 이슈 등의 기업 현황)

04 내용 설계

- 드림업컨설팅의 컨설턴트와 함께
- 니즈조사 결과 및 데이터를 분석, 
- 기업에 맞는 콘텐츠로 모듈 설계
- 강의계획서 도출

05 교육 진행

- 담당디렉터 상주로
- 강사에 대한 상시 피드백으로
- 교육 만족도 컨트롤

인재개발팀
RFP파악
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핵심인재 경영 교육 과정

교육특징

Part 2. 기업맞춤형 경영교육 Course Proposal

핵심 인재 양성을 위한 기업 맞춤형 경영 교육으로 기업의 니즈에 따라 필요한 세션을 조합하여
교육 과정을 구성하는 형태

특강/워크샵

Mini
Project

경영
시뮬레이션

게임

MBA교과

경영
시뮬레이션

게임

특강/워크샵

Mini
Project

MBA교과MBA교과

경영
시뮬레이션

게임

MBA교과

기업 비전 및 인재상 이해를 바탕으로 한 교과목 발췌 및 과정 구성

경영
시뮬레이션

게임

특강/워크샵

▪ 경영 이슈 주제
▪ 국내외 기업 사례연구
▪ 분야 전문가 특강

▪ 커뮤니케이션 능력
▪ 영업 세일즈 전략
▪ 비즈니스 프레젠테이션 등

▪ 그룹/개인별 프로젝트
▪ 기업 현안 중심의 주제 선정

기업 맞춤형 MBA 
교육 유형

▪ 경영 시뮬레이션 게임
▪ 부문별 C-level 역할 수행
▪ 팀별 경영 성과 비교 분석

Business
Skills

※ MBA과정 구성의 이해를 돕고자 시각화한 내용으로, 
모든 교육 과정 개발은 기업과의 협의 하에 커스터마이
징 프로세스를 거쳐 진행됨을 알려드립니다. 

MBA 교과
▪ 경영학 핵심 이론
▪ 경영학 선택 이론

Biz.
Skills
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핵심인재 경영 교육 과정

국내대학교수진CEO∙전문가네트워크

⇒ 확정된 모듈 내용에 맞는

교수진 구성 후

해당 과정만을 위한

별도의 교안 제작

교육특징

Part 2. 기업맞춤형 경영교육 Course Proposal

국적, 소속에 국한하지 않고 해당 분야에서 탁월한 연구, 강연 실적을 지닌 국내 주요 강사진으로 구성기업 맞춤형 MBA 
강사진 특징

국내주요대학

-서울대
-고려대
-연세대
-카이스트
-성균관대
-한양대
-중앙대외다수

대학교수진 POOL

40명의겸임CEO 교수진
600여명의 AMP, Ph.D. CEO 

네트워크
국내주요기업및

전문기관(컨설팅그룹등)
네트워크

현장전문가
POOL
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핵심인재 경영 교육 과정

교육특징

Part 2. 기업맞춤형 경영교육 Course Proposal

철저한 운영 보고를 통해, 즉각적으로 발생하는 교육 니즈 및 상황에 대처 가능, 매 모듈 교육보완 가능기업 맞춤형 MBA
학사 관리 시스템

1. 강의운영

2. 강의종료 3. 강의평가

4. 모듈보고 5. 중간평가
및보고

6. 교육생의견
반영

7. 최종평가
및보고

교육운영보고프로세스 (매시점별보고)
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핵심인재 경영 교육 과정

교육특징

Part 2. 기업맞춤형 경영교육 Course Proposal

각 모듈별 교육성취도, 몰입도는 물론 교육 사전, 사후 평가를 통한 종합적인 교육평가 관리 시스템기업 맞춤형 MBA
각종 평가 관리

Lecturer
Evaluation

Director
Evaluation

Report Test
Relative 

Evaluation

Peer 
Evaluation

Group
Presentation

Test

Personal 
Presentation

Test

Writing 
Exam

교육이진행되는동안 Free Rider발생을차단하고

상호평가를통해매모듈별 교육을보완

교육의효과최대화

교육전

교육생사전설문
-니즈분석
-기대치분석

교육완료후

▪ 교육생사후설문
▪ 디렉터평가
▪ 최종교육평가

교육전,후비교분석

교육중
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핵심인재 경영 교육 과정

교육특징

Part 2. 기업맞춤형 경영교육 Course Proposal

MBA 교육을 위한 전문성을 갖춘 별도의 운영진을 구성하여, 인재개발팀을 대신하여

강의 및 교육 운영 전반에 대한 사항을 정확하고 신속하게 전달할 수 있음.

기업 맞춤형
MBA 운영 관리

주관교육팀장

(Managing 
Director)

- 교과과정의통합적연계를위한강사진조율

- 교육생의견수렴, 교육내용, 기타행사자문및조정

- 학사관리, 강의장관리를포함한전과정의운영을책임

과정담당자

(Program 

Director)

- 주관교육팀장의감독하에모든교육일정에참여

- 교육생의학사관리, 교육운영관리를포함한모든기타사항을

실무적으로담당

교육생

인사담당자
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핵심인재 경영 교육 과정

교육구성
기업맞춤형
MBA
구성 전략

Part 2. 기업맞춤형 경영교육 Course Proposal

기업에 요구되는 필수 역량 분석을 바탕으로 한 차세대 경영자 육성 과정으로

경영 이론을 습득하고 중간관리자 역량을 강화하는 것을 목표로 교육 과정을 구성 제안함.

전략적
사고 능력

예산 및
재무 관리

능력

인적 자원
관리 능력

프로젝트
관리 능력

커뮤니케이션
능력

중간 관리자 역량 MBA교과

경영
시뮬레이션

게임

특강/워크샵

Mini
Project

기업맞춤형교육모델

기업만을 위한
교육 과정 구성

Biz.
Skills
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기업경영의본질은결국매출성장에있습니다.

2023 다시날개를펴고일어서야할때

드림업컨설팅과함께하십시오.

드림업

컨설팅

역량 UP!

스킬 UP!

매출 UP!

과정기획및교육관련문의
Tel 02 6213 9726, 010 3157 9347 (whkim@dream-up.kr)

Copyright  2022. Dream-up Consulting Corporation  All Rights Reserved.
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